
 
 

 
  
 

ประกาศเทศบาลตำบลซาง  
เรือ่ง   การสง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใส 

    ------------------------------------------- 
 เทศบาลตำบลซาง  อำเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ   มีกรอบแนวคิดยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม โดยมุ่งส่งเสริมสร้างคุณภาพบุคลากรเทศบาลตำบลซาง ให้เคารพศักดิ์ศรีคุณค่าความเป็นมนุษย์ ส่งเสริม
คนดี มีจิตบริการ และดำเนินชีวิตพอเพียงโดยมีคุณธรรม จริยธรรมเป็นพื ้นฐานภายใต้องค์กรธรรมาภิบาล  
เพ่ือเป็นการตอบสนองนโยบาย จึงขอประกาศนโยบายด้านคุณธรรม จริยธรรม ประจำปี พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
 

๑. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่มีคุณธรรม จริยธรรม ที่ดีงามและ ใช้หลักธรรมในการดำเนินชีวิต 
๒. สร้างทัศนคติที่ดีงามในการสืบทอดวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีที่ดีงามขององค์กร 
๓. ส่งเสริมการน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในชีวิต มีความขยัน ประหยัดและซื่อสัตย์ 
๔. การบริหารองค์กรโปร่งใส ตรวจสอบได้ บุคลากรได้รับความเป็นธรรมและเสมอภาค 
๕. สร้างความสามัคคี พัฒนาและปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพและเครือข่ายทุกภาคส่วน 

 

เพ่ือมุ่งสู่การเป็นองค์กรที่มีประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลซาง  
และมีบทบาทสำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบายของรัฐ  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

                      ประกาศ  ณ  วันที่  4  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2567  

                                                    
                    ( นายทิฆัมพร  วรรณภูมิ ) 
           นายกเทศมนตรีตำบลซาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


